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FECHA DE EXPEDICION
ANO
2024

|I. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA

IDENTIFICACION

JAVIER MAURICIO CASTRO PENA

| Icc. | 7.177.608 |

TIPO DE CONTRATACION:

FECHA DE INICIO:

No. Contrato Suscrito e.n la

vi
| PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL | 748 2023
DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA
14/12/2023 FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: | 4/03/2024 |

OBJETO CONTRACTUAL

Prestar los servicios profesionales de forma temporal con autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento juridico al Convenio interadministrativo No. 477 de 2023 suscrito con la Alcaldia de Bosa..

PERIODO DEL INFORME:

¢ Para el periodo del informe aplica alguna novedad?

NOMBRES Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR:
DEPENDENCIA:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Realizar seguimiento y acompafiamiento a
las organizaciones comunales que
participen en el ciclo de fortalecimiento,
reportando cada una de las acciones en la
plataforma de la participacion. .

DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA
DESDE: | 1/02/2024 | HAsTA:| 29/02/2024 | INFORME [ 3 | oe | 4 |
cuar?|

|EDUAR DAVID MARTINEZ SEGURA

SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES

1. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL

ACTIVIDADES REALIZADAS Y/O PRODUCTOS ENTREGADOS

conforme la ejecucion del convenio 477 del 2023, se realizaron reuniones de
acompafiamiento y seguimiento al convenio, en las cuales se dan a conocer los
parametros y necesades que se establecen en dicho compromiso.

SOPORTES
(Describa las evidencias de las actividades realizadas y sitio de
conservacion de la informacion)

Ver en Secop |l y carpeta compartida evidencias obligacion 1

Realizar actividades de coordinacion en
aspectos técnicos, orientaciones,
conceptos y acciones de apoyo juridico del
convenio.

dentro del periodo comprendido no se realizaron actividades correspondientes

Coordinar la elaboracion de informes de
seguimiento monitoreo y evaluacién de los
procesos que se desarrollan en el ciclo de
fortalecimiento.

conforme la ejecucion del convenio 477 del 2023, se realizo el ajuste e incorporacion
de documentos de ejecucion contractual concernientes a los meses de diciembre y
enero respectivamente, en las cuales se puede derminar la adecuada ejecucion de los
objetivos propuestos.

Ver en Secop |l y carpeta compartida evidencias obligacion 3

Promover espacios de coordinacién con las
juntas de accién comunal participantes del
convenio, en aspectos de gestion social,
acompaiiamiento en el ciclo de
fortalecimiento.

conforme la ejecucion del convenio 477 del 2023, y en consideracion a las justas de
accion comunal que necesitan completar el ciclo de fortalecimiento, para este caso se
brindo acompafiamiento en la capacitacion (Tecnologias -redes sociales y proyectos )a
las justas ; Bosa estacion, bosa Getsemani y bosa villa cali

Ver en Secop Il y carpeta compartida evidencias obligacion 4

Desarrollar acciones de seguimiento y
acompafiamiento a las setenta (70)
organizaciones comunales ganadoras en el
marco de la

convocatoria. Revisar los documentos que
hacen parte de las propuestas presentadas

conforme la ejecucion del convenio 477 del 2023, asi como del cumplimiento de
criterios de otorgamiento de los elementos que hacen parte del mencionado convenio,
se dio la efectiva entrega de los kits a 7 organizaciones comunales el dia 24 de febrero
de 2024

Ver en Secop Il y carpeta compartida evidencias obligacion 5 Y 7

pOr Iasgm.amzazm&ngmua{ss en el
Presentar un cronograma de actividades

donde se estableceran los tiempos de
ejecucion de las actividades planteadas en
el convenio. El cronograma presentado es
tentativo v estara suijeto a ajustes v

dentro del periodo comprendido no se realizaron actividades correspondientes

Garantizar que la adquisicién y entrega de
los incentivos representados en kits este
de acuerdo con las especificaciones
requeridas en el proceso, dejando
constancia y soportes para el
cumplimiento.

conforme la ejecucion del convenio 477 del 2023, asi como del cumplimiento de
criterios de otorgamiento de los elementos que hacen parte del mencionado convenio,
se dio la efectiva entrega de los kits a 7 organizaciones comunales el dia 24 de febrero
de 2024

Ver en Secop Il y carpeta compartida evidencias obligacion 5 Y 7

Gestionar todas las actividades necesarias
para garantizar que se Certifique a cada
organizacion o a los miembros que
culminen el proceso de formacion y
cumplan los requisitos establecidos en la
convocatoria

dentro del periodo comprendido no se realizaron actividades correspondientes

Realizar todas las acciones y controles
pertinentes para garantizar que la
destinacion de los recursos aportados por
la Alcaldia Local de Bosa cumpla los
lineamientos técnicos administrativos y

dentro del periodo comprendido no se realizaron actividades correspondientes

Liderar el proceso de fiquidacion ger
Convenio 477-2023 CONV-INT (92132) y
en caso dado reintegrar los recursos
aportados por la Alcaldia Local de Bosa
que, a la fecha de vencimiento del plazo de
ejecucion no hayan sido ejecutados y
consianar en 1a tesoreria distrital os

dentro del periodo comprendido no se realizaron actividades correspondientes

Participar en todas las reuniones a las que
la Alcaldia Local de Bosa convoque
relacionadas con la ejecucién del convenio.

dentro del periodo comprendido no se realizaron actividades correspondientes

12

Las demas que sean asignadas por el
supervisor, de acuerdo con la naturaleza y
el objeto del Contrato.

dentro del periodo comprendido no se realizaron actividades correspondientes

[ Incluir las filas que se requieran

IV. OBSERVACIONES

PORCENTAJE (%) DE EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO

1ll. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

95%

El(La) Supervisor(a) certifica que las actividades se cumplieron conforme a lo estipulado en el objeto y que se adoptaron las observaciones y recomendaciones realizadas.




Firma Contratista*

Firma Supervisor(a)*

JAVIER MAURICIO CASTRO PENA

c.C. 7.177.608

EDUAR DAVID MARTINEZ SEGURA

SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES

*El presente documento se entendera suscrito por el (la) contratista con el correspondiente cargue del mismo y sus correspondientes soportes en la plataforma SECOP Il y con la firma digital, grafica y/o escaneada
para aquellos contratos adelantados en la plataforma SECOP I; asi mismo, se entendera suscrito por el(la) supervisor(a) con la respectiva aprobacién de la cuenta de cobro en la plataforma SECOP Il y con la firma

digital, gréfica y/o escaneada para aquellos contratos adelantados bajo la plataforma SECOP I.

Este Informe se debera cargar en la plataforma SECOP Il en archivo PDF.
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
=0 No 64 carmi ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 7177608 JAVIER MAURICIO CASTRO PERA |40t ctapa aapt | 2121212 |  mauriciocape@hotmailcom |  EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NUMERO | FEMPLEADOS | upc
ana PARA;fLClﬁ')-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2024-01 2024-01 ! 29/02/2024 74985801 $385.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Ci Oblig: ia | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacion Valor No. Autorizacion Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 162.500 0 0 0 24 3.600 0 166.100 1
TOTALES PENSION
e Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - o Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/AEE RNombre W Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | DiasMora | ¢ o acion FSP TotalaPagar | pgjiados
25-14 Colpensiones 900336004-7 208.000 0 0 0 0 24 4.500 0 212.500 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 6.800 6.800 24 200 7.000 68 7.000 1
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
" n A A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 162.500 166.100
0 [ 0 [ 0 [ 0 | 0 Pension 1 208.000 212.500
ICBF Riesgos Laborales 1 6.800 7.000
0 [ 0 [ 0 [ 0 | ) CcCF 0 ) 0
ESAP ESAP 0 0 0
| [ [ | ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 377.300 385.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
oNood - ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
- carrera {o] camino .
cc 7177608 JAVIER MAURICIO CASTRO PERA | “ e/ Viento etapa 3apt | 2121212 mauriciocape@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS e
) PARAgfLClﬁ')-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE o PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
S CNTRCoN RRCEANIE S cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2024-01 2024-01 ! 20/0212024 74985601 $385.600
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
£ 3§§g §cu Voluntari | Volunt o Londo c /| ced. § cod Aporte | 1BC Aporte | Aporte | Aporte | Aport
. X y HEEHHAAAANANA AN AM od. R oluntari | Voluntario | pensional : . otizacion od. 2 .. | cedigo porte otros porte | Aporte | Aporte | Aporte
No. [ Tipo [ | yeneificacion Apellidos y Nombres HEHHE 2|E|E(2|R|%(2|%|3(8[5(5]5(2| 2 [&| are [ 'BCARP |Cotizacion [ 5 afiiado | Aportante de Ponsionalde | C6*-EPS [ 'BCEPS [Vaiorurc| arL [ 'BCARL | & | Cotizacién) “gop” | IBCCCF [ “Gop™ | parafiscales | SENA [ icBF | Esap [ meN
3 dle|d g solidaridad H
o © o
1 cc 7177608 CASTRO PERNA JAVIER MAURICIO 59| 0 N X 25-14 1.300.000 208.000 0 0 0 EPS008 1.300.000 162.500 14-23 1.300.000 1 6.800 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




GESTION CONTRACTUAL Coédigo: IDPAC-GC-FT-31

| IDPAC | socom ,

e INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL - SECOP | y Il (PERSONA NATURAL) Fecha: 21/08/2021
FECHA DE EXPEDICION
DIA MES ARO
1 3 2024
DATOS GENERALES DEL CONTRA
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA IDENTIFICACION
| SANDRA ELVIA PIZA VASQUEZ | [cc. | 52.299.581 |
No. Contrato | Suscritoenla
vigencia |
TIPO DE CONTRATACION: | PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL | 749-2023 2023
DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA
FECHA DE INICIO: 14/12/2023 FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: | 4/03/2024 |
OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE FORMA TEMPORAL CON AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA APOYAR LAS ACCIONES DENTRO DEL CICLO DE FORTALECIMIENTO A LAS ORGANIZACIONES COMUNALES
ASIGNADAS DENTRO DE LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 477 DE 2023 SUSCRITO CON LA ALCALDIA DE BOSA.

DD/MM/AAAA DD/MMAAAA
PERIODO DEL INFORME: DESDE: [ 1022024 | HAsTA:| 20022024 ] INFORME DE
¢ Para el periodo del informe aplica alguna novedad? Cual?l
NOMBRES Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR: [ EDUAR DAVID MARTINEZ SEGURA
DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES

II. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL

SOPORTES
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS Y/O PRODUCTOS ENTREGADOS (Describa las evidencias de las actividades realizadas y sitio de conservacion de la
informacién)

En el marco de la practica del ciclo de fortalecimiento: se realizaron varias jornadas

Apllcar la etapas del Ciclo de For imie alas p i y visitas. Asi como también, se desarrollaron varias capacitaciones, en Anexo 1, actas de reunion de i ion del ciclo de for imie carpeta digital
que le sean Asi trabajo i del equipo con los gestores territoriales, a todas las Juntas de obligacion 1.

Accién Comunal involucradas e intervinientes.

En las reuniones; asimismo, pedagogicas fijadas, se efectu el acompafiamiento o
seguimiento con las Juntas de Acclon Comunal seleoclonadas para el desarrollo de

las tareas sociales 3 al de su objehvo principal.
Desarrollar acciones de seguimiento y acompafiamiento a las  |Se hizo ademas, la ordenada, los L . y . " . i
y Anexo 2, acta de reunion de asistencia administrativa y contable a la junta de accion comunal
2 que le sean reponando listados, por Ias entrevistas, junto a la revlslon o actuallzaclon especlﬁca en las - M
y . |el rodeo, carpeta digital obligacion 2.
cada una de las acciones en la dela carpetas las resueltas, como son:

seguridad educacion, espacio publico, medio ambiente, movilidad, salud,
alimentacion, etc. Culmlnandose el proceso social, con la entrega oportuna y eficaz
de los 0 ap alos

Se aportaron los bienes, los servicios y los productos, enfocados a estimular el
consumo, su aprovechamiento en especie; para facilitar el acceso socioeconémico
Acompafiar técnicamente los espacios de concertacién en pro de |de la poblacion, en la localidad séptlma de Bosa, por intermedio de las Juntas de  |Anexo 3, acta de reunioén de asi i inistrativa y contable y i al director
la poblacion beneficiaria en el marco del convenio. Accion Comunal. Se con los IDPAC, carpeta digital obligacién 3.

i directivos i de cada izacion comunal, para el manejo
adecuado de los libros contabls eltrabajo y i de cada
Junta, enfocada a alcanzar su propésito o fin social.

Se cumplié de manera responsable, ordenada, con independencia administrativa o
técnica; con el apoyo y colaboracion del trabajo en equipo, del sector publlco conel
de manera , de la ica, para la
gestion de Ios recursos Con la insidencia en el liderazgo individual como colectlvo
lainclusion de las alianzas, dentro del ambito externo e interno, se logré hasta la
terminacion del programa definido, el objetivo del convenio 477 de 2023. Con la
dotacion de los equipos, elementos e insumos, en desarrollo de las actividades de
las Juntas en el Barrio de Bosa, involucradas e intevenientes, para el beneficio y el
dela i Una vez, digitali la informacion se llevo el registro
en la base de datos, por la convocatona con la formulaclon de proyectos, las
las el ciclo de el plan de trabajo,
las itaci la ion a la poblacion i , las ias: contable
y administrativa; cada una de las acciones y metodologlas con la normatividad
vigente, en los temas comunales, sociales y/o de propiedad horizontal.

Ejecutar el de formacion, i los
4 icos y logicos pi en los estudios previos y
anexo técnico.

Anexo 4, acta de reunion de asistencia administrativa y contable, carpeta digital obligacion 4.

Acatando el presupuesto para la ejecucion de los proyectos, o los planes de
trabajo, se dio inicio a la entrega de los incentivos, a todas las Juntas de Accion
Comunal involucradas en el proceso del convenio. Una vez, culminada la estructura
organizativa, en asocio de las 73 Juntas Comunales, se dot¢ a los salones Anexo 5, actas de reunion de i ion del ciclo de for imie carpeta digital
comunales, para la comunidad del disfrute de los Kits, con varios equipos, asi obligacion 5.

fueron: televisores, bafles, portatiles, micréfonos, video bim, reguladores de voltaje,
impresoras, sillas, mesas, carpas, entre otros elementos mas, quedando de uso
exclusivo y de propiedad de las mismas Juntas de Accion Comunal.

Entregar oportunamente los productos de las acciones
5 desarrolladas para cumplimiento de las metas del Ciclo de
fortalecimiento de la organizacion comunal.

Proyectar la manera oportuna y en debida forma, respuesta alas |Durante el periodo comprendldo en're el 1 al 29 de febrero de 2024, no se

solicitudes de informacion, que se le realicen con las p P alas de informacion.
desarrolladas.
6 N/A.
D acciones icas que los procesos | Se efectuaron capacitaciones, la formacion para fortalecer la transparencia, en uso
sociales con las organizaciones comunales. del patrimonio documental de la entidad; con la seguridad de la informacion al

realizar los actos propios del contrato. Se cumplié con el ciclo de fortalecimiento, la
inclusién contable y administrativa, en las fases 1.0 y 2.0; se dieron las clases, los
cursos, brindandose la informacion en los temas de formulacion de proyectos, el Anexo 6, actas de reunion de i ion del ciclo de for imie carpeta digital
reglamento de las Juntas de Accion Comunal y de Propiedad Horizontal, con TICS, obligacion 7.

en comunicaciones; adicionalmente, se orients la asesoria en las evaluaciones,
pero pl fueron las inicial y final.

Se participé e interviné activamente en la reunion con organizaciones comunales de
la localdid de Bosa junto al director del IDPAC, realizando dialogo ciudadano el

pasado 17 de febrero de 2024.
Participar en todas las reuniones a las que la Alcaldia Local de Anexo 7, acta de reunion de acompariamiento el 17 de febrero de 2024, carpeta digital

Bosa convoque relacionadas con la ejecucion del convenio. obligacion 7.

Durante el penodo comprendldo entre el 1 al 29 de febrero de 2024, no se

ibilizacion con el objeto de abordar los enfoques de
la Politica Publica de Mujer y Equidad de Género-PPMYEG-, enfoques étnicos y
enfoques diferenciales.

Garantizar que se lleve a cabo una actividad de sensibilizacion
con el objeto de abordar los enfoques de la Politica Publica de N/A
Mujer y Equidad de Género-PPMYEG-, enfoques étnicos y "
enfoques diferenciales.




Durante el periodo comprendido entre el 1 al 29 de febrero de 2024, dando
cumplimiento a lo estipulado en el contrato y convenio 477 de 2023, en beneficio de
las comunidades, por intermedio de las Juntas de Accion Comunal, en coordinacion
con los gestores territoriales.

10 |Las demas necesarias para la correcta ejecucion del convenio.

“Incluir las filas que se requieran

PORCENTAJE (%) DE EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO 94%

Ill. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

IV. OBSERVACIONES

Firma Contratista* Firma Supervisor(a)*

e T U,

SANDRA ELVIA PIZA VASQUEZ EDUAR DAVID MARTINEZ SEGURA
FALSO  52.299.581 SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES
*El presente documento se entendera suscrito por el (la) contratista con el correspondiente cargue del mismo y sus i soportes en la SECOP lly con la firma digital, grafica y/o escaneada para aquellos contratos adelantados en la

plataforma SECOP |; asi mismo, se entendera suscrito por el(la) supervisor(a) con la respectiva aprobacion de la cuenta de cobro en la plataforma SECOP Il y con la firma digital, grafica y/o escaneada para aquellos contratos adelantados bajo la
plataforma SECOP I.

Este Informe se debera cargar en la plataforma SECOP |l en archivo PDF.
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PLANILLA NRO.

8628794878

AE}OPAGOS REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8628794878
' S.3 Fecha Pago Planilla: 2024-01-23
DATOS DEL APORTANTE
L SANDRA ELVIA TIPO DE Cédula de
RAZON SOCIAL SiZA vAGoUEs | TIPO DE PERSONA Natural e e
Nro. DE TIPO DE .
IDENTIFICACION 52299581 D.V. 0 APORTANTE Independiente
DIRECCION DE DG 72A SUR NO
ORIt i DEPARTAMENTO BOGOTA D.C MUNICIPIO BOGOTA
ACTIVIDAD CORREO SANDRAELVIAPIZAV _
ECONOMICA 22 ELECTRONICO | ASQUEZ@YAHOO .COM e TrETsE
FAX 0 SUCURSAL 0 NOMBRE SUCURSAL 0
3 Tipo de .
TIPO DE ENTIDAD Privada ARL POSITIVA Independiente
aportante

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE _
IDENTIFICACION

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

PRIMER NOMBRE

SEGUNDO NOMBRE

PERIODO COTIZACION PENSION

PERIODO COTIZACION SALUD

FORMA DE PRESENTACION

Afio: 2023 Mes: 12 Afio: 2023 Mes: 12 Unico
Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NOMINA Nro. DE RADICACION
1 $0 8628794878

Pagina 1 2024-01-24

07:18:19 ASOPAGOS SA -




IDENTIFICACION DEL AFILIADO Salario
. Sub
Tipo . |Ext . - .
o . 2 Vincula tip no Colombi Dpto Mun Activid| Tipo C.le Nombres Salario Basico
Identificacidn . = o ano ext ad Eco Salario
cidén obl
Cot
CC-52299581 59 No | No No 11 1 1889001 Salario PIZA VASQUEZ SANDRA ELVIA $1.160.000
NOVEDADES
I Fecha R Fecha T|T|T|T|V| Fecha [V|V|S| Fecha | Fecha [I| Fecha | Fecha |L| Fecha | Fecha |[V| Fecha | Fecha |A|V| Fecha | Fecha Fecha | Fecha
Identificacidn N In E Ret D|A|D|A|[S| Nov ([T|S|L| Sln Sln (G| Ige Ige |M| Lma Lma (A Vac Vac |V|C| Vect Vet IRL Irp Irp
G g | E|E[P[P[P| Vsp |[E[T|N|Inicio Fin |E|Inicio Fin |A|Inicio| Fin |[C|Inicio Fin |P|T|Inicio Fin Inicio Fin
CC - 52299581 c 0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
. Fondo
Identificacidn AFP D.:Las IBC pensidn Tarifa Cot Obl Cot _Vol Cot Vol Total Cot Fondo Sol |Subsistenci| Vlr no ret
Cotizados Afil Aport a
CC - 52299581 COLPENSIONES 30 $1.160.000 | 0.1600000 $185.600 $0 $0 $185.600 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
SISTEMA GENERAL DE SALUD PROFESIONALES
Di Di cs
Identificacién EPS 38 | 1pc gsalud| Tarifa | Cot Obl | UPC Adic | N Aut | yovor Ee | N AUt |yoior nic| 38| _ IBC d | Tarifa | Cot Obl
Co EG Lic Co | Riesgos oT
t t
90
01
cC - 52299581 NUEVQ E‘P’S‘ 30 $1'1g°'°° 0.1250000| $145.000 $0 $0 $0 30 $1'1g°'°° 27 |0.0052200| $6.100
T 05
4
APORTES PARAFISCALES
st ‘= Dias Cot . Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte
Identificacion CCF a ccp | IBC Cajas CCF CCF SENA SENA ICBF ICBF ESAP ESAP Min Edu | Min Edu
CC-52299581 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
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TOTALES PARA EL PERIODO 2023

- 12

TOTAL APORTES DEL PERIODO A PENSION POR ADMINISTRADORA

VLR VLR
VLR VLR VLR APORTE | VLR APORTE
ADMINISTRADO| @y aAFIL VLR TOTAL COTIZACION | COTIZACION FONDO FONDO Dias MORA VLR INTERESES INTERESES TOTAL PAGAR
RA COT OBL VOL AFIL VOL APOR PENSION SOL |PENSION SUBS INTERESES FONDO DE FONDO DE
SOLIDARIDAD |SUBSISTENCIA
COLPENSIONES 0 $0 $0 $0 $0 $0 4 $0 $0 $0 $0
TOTAL APORTES DEL PERIODO A SALUD POR ADMINISTRADORA
VLR VLR RADICA ii\lr'gg SALDO
VLR VLR | SUBTOT | SUBTOT| CION - FAVOR | TOTAL
ADMINISTRA | NOM TOTAL VLR AUT. VLR Sggé VLR AI;(EjggE Dpias INSTEESRE INTERE AL AL AUTOLI PE%IOD PERIOD| PAGAR gggig DFEON;DOOL TOTAL
DORA AFIL coT UPC IGE IGE LMA LMA S DE MORA coT SES | APORTE | APORTE Q ANTERT o CcoT UpC sarup | PAGAR
OBL UPC S COoT s INICIA ANTERI| OBL
coT OBL OR COT
L OR UPC
OBL
NUEVA
E.P.S. 0 $0 $0 0 $0 0 $0 $0 4 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
S.A.
TOTAL APORTES DEL PERIODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA
. VLR .
NOM AUT NOM RAD SALDO A FONDO SOL
VLR APORTES VLR NETO SUBTOTAL
ADMINISTRA . VLR TOTAL PAGO - INT MORA AUTOLIQUID FAVOR RIESGOS TOTAL
DORA NUM AFIL COT OBL |INCAPACIDA INCPBPE‘?SCIDA PAgﬁgz A c::rPIOZTCEISéN DIAS MORA COT OBL Ang:ES ACION PERIODO |PROFESIONA PAGAR
DES INICIAL ANTERIOR LES
RIESGOS
POSITIVA 1 $6.100 0 $0 $0 $6.100 4 $100 $6.200 0 $0 $0 $6.200
TOTAL APORTES PARAFISCALES
NOMBRE ENTIDAD NOM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DiAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR
SIN CCF 0 $0 4 $0 $0
SENA 0 $0 4 $0 $0
ICBF 0 $0 4 $0 $0
ESAP 0 $0 4 $0 $0
MinEdu 0 $0 4 $0 $0

TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR
SALUD 1 $0
PENSIONES 1 $0
RIESGOS PROFESIONALES 1 $6.200

Pagina 3 2024-01-24 07:18:19 ASOPAGOS SA -




TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR
CAJAS DE COMPENSACION 1 $0
SENA 1 $0
ICBF 1 $0
ESAP 1 $0
MINISTERIO DE EDUCACION 1 $0
GRAN TOTAL 1 $6.200
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Codigo: IDPAC-GC-FT-31
Version: 03
Pagina 1 de 1
Fecha: 21/09/2021

GESTION CONTRACTUAL

| IDPAC | socomn

INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL - SECOP | y Il (PERSONA NATURAL)

FECHA DE EXPEDICION
[

MES 10

DATOS GENERALES DEL CONTRAT!
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA
WENDYS LORAINE PITRE ARIZA

IDENTIFICACION
1.015.466.205

[c<:

No. Contrato | Suscritoenla

vigencia
TIPO DE CONTRATACION: | PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL | 673 2023
DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA
FECHA DE INICIO: 19/10/2023 FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: | 6/02/2024 |
OBJETO CONTRACTUAL
Prestar los servicios de apoyo a la gestion de forma temporal con ia técnica y para realizar les y de en territorio que sean requeridas por la Subdireccion de
Asuntos Comunales.
DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA

PERIODO DEL INFORME: pespE: [ 1022024 | HasTA:[ 6022024 | INFORME [ 5 ] o | 5 ]

¢ Para este contrato aplica alguna novedad? Cual?l Adicion y Prérroga

NOMBRES Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR:
DEPENDENCIA:

EDUAR DAVID MARTINEZ SEGURA
SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES

II. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS Y/O PRODUCTOS ENTREGADOS

SOPORTES
(Describa las evidencias de las actividades realizadas y sitio de conservacion de la

CONTRACTUALES
informacién)
Enlas y virtuales, se proy de cada|1. Archivo en PDF: presentacion de power point con los modulos ensefiados y registro|
tema tecnologico, explicado el paso a paso. fotografico.
Desarrollar acciones de formacién | Eos debian de enviar por medio del chat, los ejercicios que se iban realizando  |2.Registro fotogréfico
y cualificacién en tecnologias de la|EN 1a reunion, los dignatarios hacen ejercicios de practicas y ahi ponen a prueba lo|3.Listado de asistencia
informacion, plataformas digitales, |dU€ ¢ les esta ensefiando de las i i 4.Actas de capacitaciones
" | manejo de redes sociales con las
organizaciones comunales
seleccionadas en la convocatoria.
De la convocatoria 1.0 y 2.0 participe en el diligenciamiento del indice de|1.Escaner de asistencias admisnitrativas
Realizar el chequeo de los caracterizacion de cierre y la Evaluacion final con las juntas que ya habian cumplido
documentos que hacen parte de |el 70%.
las
2 propuestas presentadas por las |Participe y diligencié las asistencias administrativas de las Juntas de Accion
organizaciones comunales en el |comunal, en donde se les revisa los libros de afiliados, asamblea y directiva.
marco de la ejecucion de la
ejecucion del convenio.
Se realizo un instrumento pedagogico en donde se describe como van hacer los|1. Archivo en PDF: del instrumento pedagégico.
Desarrollar material e modulos de capacitacion y se explica el paso a paso de cada tema y de como va|
instrumentos pedagégicos para la [Se' 12 implementacion.
3 implementacion de los procesos
de cualificacion y formacion a las
organizaciones comunales
participantes en el convenio.
1.Archivo de acta de la reunion.
Realizacién de actas de reunion que se tuvieron con el equipo 477, para saber|2.Impresién de Evaluaciones de JAC
como iba el proceso de las juntas
Elaborar los informes que, les  |Impresién de las evaluaciones de las juntas que terminaron el y cumplieron con el
4 sean solicitados en el marco de la [setenta por ciento.
ejecucion del convenio.
|Realizacion de lamadas a las Juntas de Accion Comunal para comentarle como va| 1.Archivo en pdf de las asistencias administrativas.
Desarrollar acciones de su proceso de formacién. 2.Evaluacion
seguimiento y acompafiamiento a . . . 5 . "
5 las setenta Revisar a las juntas las asistencias administrativas.
(70) organizaciones 7 comunales Ayudar a las juntas con la caracterizacion de cierre y evaluacion.
seleccionadas en la convocatoria. [ E v -
[En las capacitaciones se han hecho de activades pedagégicas donde las Juntas|
han hechos ejercicios y han realizado las tareas correspondientes que se les dejal
por cada médulo ensefiando.
Desarrollar acciones pedagégicas
6 que fortalezcan los procesos  [En las capacitaciones se hacen de manera practica ya que las herramientas|
sociales con las organizaciones [tecnologicas es de mucha practica para que asi puedan aprender mas facil ell
comunales. manejo de estas.
Ayude a la realizacion de actas de reunion. 1.Archivo en pdf de las actas de reunion.
Las demas que sean asignadas
por el supervisor, de acuerdo con |Realice llamadas a las juntas para decirle como va su proceso de formacion y|
7 la algunas de ellas i su je debian ya fuera a un salén
naturaleza y el objeto del comunal o a la sede del IDPAC.
Contrato. Actualizacion del Share Point del convenio 477
8
9
10

[*Incluir las filas que se requieran

PORCENTAJE (%) DE EJECUCION FINAI

El(La) Supervisor

NCIERA DEL CONTRATO

100%

lll. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

(a) certifica que las conforme a lo en el objeto y

IV. OBSERVACIONES

que se las observaciones y

PAGOSIMPLE |

4 4130 AN

T Planita Nomben bianitn: 10

Paive Cosmmiin [ren— st

4 Pwnate sarvisie Raternes 2 pags 1

FEC}:IA DE TERMINACION I.NIEIAL slilizfiuzs
VALOR DE ADICION:  5.132.400
TIEMPO 38 pias

FECHA DE TERMINACION _ 06/02/2024




Firma Contratista* Firma Supervisor(a)*

Wendds Pitre Afiza-

WENDYS LORAINE PITRE ARIZA EDUAR DAVID MARTINEZ SEGURA
c.C. 1.015.466.205 SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES

*El presente documento se entendera suscrito por el (la) contratista con el correspondiente cargue del mismo y sus correspondientes soportes en la plataforma SECOP Il y con la firma digital, grafica y/o escaneada para
aquellos contratos adelantados en la plataforma SECOP |; asi mismo, se entendera suscrito por el(la) supervisor(a) con la respectiva ap! ion de la cuenta de cobro en la plataforma SECOP Il y con la firma digital, gréfica
ylo escaneada para aquellos contratos adelantados bajo la plataforma SECOP I.

Este Informe se debera cargar en la plataforma SECOP Il en archivo PDF.




PAGOS'M PLE | AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA

Fecha creacién reporte: 2024-01-25, 09:48:22 AM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1060765773
Periodo Cotizacién:  enero de 2024 Periodo Servicio: enero de 2024 Referencia pago (PIN): 8810282657
PAGADO 25/01/2024
. DATOS DEL APORTANTE
Razon Social WENDYS LORAINE PITRE ARIZA
Documento CC1015466205 Direccion CL 136A #111 A-09
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3186938328
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aln[afw
[=1f=11=1¥=]
CC 1015466205 XVREIQEYS LORAINE PITRE 59 00 | X 0 |30 30|30| 0 |(23030|) PORVENIR $1.710.800 $ 273.800 (EPS005) EPS SANITAS $1.710.800 $213.900 0,522 $1.710.800 $ 9.000| (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 496.700]
IIL.TOTALES
Aport Aport i i SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Riesgos | Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF gg A:s Min E’:Jouceaf:ién Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$1.710.800 $1.710.800 $1.710.800 $0 $273.800 $213.900 $9.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $496.700 $0 $496.700
Pagina Tde 1
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de o SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



TRANSACCION EXITOSA

Comprobante de la transaccion

Referencia / PIN Periodo de cotizacion
8810282657 202401

Numero aprobacion (CUS) Banco

415531650 BANCOLOMBIA

Valor pagado Fecha de pago

$ 496.700 2024-01-25 09:28:26
Respuesta

i Tu pago fue aprobado!



PAGOS'M PLE | AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA
Fecha creaciéon reporte: 2024-02-26, 04:13:59 AM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1061696937

Periodo Cotizacion:  febrero de 2024 Periodo Servicio: febrero de 2024 Referencia pago (PIN): 8810369804

PAGADO 24/02/2024 EN HORARIO EXTENDIDO

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social WENDYS LORAINE PITRE ARIZA

Documento CC1015466205 Direccion CL 136A #111 A- 09
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3186938328

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
. " a Liafelo
o Argoytentes || me || S |d)n 5 (2|5 %|& é |38 % g % ’g & 2 Z‘E % Administradora e || [T e oBe i e Rh'f;gos Q:;‘g"; Administradora ":':fa Ag';j’:" e | e Y || LR Total
[=1f=11=1¥=]
CC 1015466205 XVREgEYS LORAINE PITRE 59 00 X | 0|30} 30|30| 0 |(23030|) PORVENIR $1.710.800 $ 273.800((EPS005) EPS SANITAS $1.710.800 $213.900 0,522 $1.710.800 $ 9.000| (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 496.700]
IIL.TOTALES
Aportes Aportes i i SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Riesgos | Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF ESAP Min Educacion Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$1.710.800 $1.710.800 $1.710.800 $0 $273.800 $213.900 $9.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $496.700 $0 $496.700
Pagina Tde 1
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de o SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



TRANSACCION EXITOSA

Comprobante de la transaccion

Referencia / PIN Periodo de cotizacion
8810369804 202402

Numero aprobacion (CUS) Banco

473459766 BANCOLOMBIA

Valor pagado Fecha de pago

$ 496.700 2024-02-24 08:45:10
Respuesta

i Tu pago fue aprobado!



